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Sumario: Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para a carreira e categoria de assistente operacional.

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de trabalho
em regime de contrato de trabalho em funcoes publicas
por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de assistente operacional

1 — Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portarian.® 125-A/2019, de 30 de abril, alterada pela
Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro e pela Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro na sua atual
redagao, e da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, nomeadamente pelos artigos 30.°,n.°* 2 e 4, e artigos 33.° a 38.°, a Freguesia de Lourosa torna
publico que, na sequéncia de aprovagao do 6rgao executivo, por unanimidade, na sua reuniao ordinaria
de 09/07/2026 e em conformidade com o despacho do Senhor Presidente da Junta de Freguesia exarado
na mesma data, encontra-se aberto o procedimento concursal comum, para constitui¢cao de relagao
juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e categoria de assistente ope-
racional, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicagao deste aviso no Diario da Republica.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho, conforme mapa de pessoal: As fungoes inerentes a cate-
goria de Assistente Operacional consistem na execugao de trabalhos de limpeza urbana (cantoneiro)
e de assistente de cemitério (coveiro), destacando-se:

Limpeza urbana: cultivar e manter parques e jardins; limpeza de arruamentos, canteiros, valetas,
aquedutos e sarjetas; execugao de trabalhos de corte de ervas, silvados e arbustos em bermas e cami-
nhos publicos; manuseamento, limpeza e conservagao de equipamentos e ferramentas de trabalho;

Assistente cemitério: recegao, inumagao e exumacao de cadaveres; conservagao, manutengao
e limpeza dos espagos publicos e equipamentos afetos ao cemitério.

3 — Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria nos termos do artigo 34.° da LGTFP (de
acordo com a idade dos candidatos), sem excluir a possibilidade de aplicagao do n.° 2 do artigo 34.°
da LGTFP.

4 — Prazo das candidaturas: as candidaturas encontram-se abertas pelo prazo de 10 dias Uteis,
a contar do dia util seguinte ao da publicagao do presente aviso no Diario da Republica.

5 — O presente aviso sera publicado na 2.2 série do Diario da Republica, por extrato, na pagina
eletrénica da Freguesia de Lourosa (www.jf-lourosa.com) e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) de
forma integral.

10 de julho de 2026. — O Presidente da Freguesia de Lourosa, Miguel Angelo da Costa e Silva.
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Notificacdo de registo de Oferta na BEP

Caddigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Data de Publicagao:
Data Limite:
Organismo:
Servigo:

Local:

Criado por:

AVISO:

OE202608/0379

Procedimento Concursal Comum
2026-08-11

2026-08-25

Junta de Freguesia de Lourosa
Junta de Freguesia de Lourosa

Junta de Freguesia de Lourosa

JFLourosa

Acabou de submeter a sua oferta. Deverd proceder ao encerramento
da oferta, logo que o procedimento de selecdo e recrutamento esteja
concluido.



